
智慧財產管理計畫 

為保護得之不易的研發資源，強化公司價值及獲利能力，穩固領導地位，確保

永續經營，本公司擬定結合營運目標與研發資源的智慧財產管理，並隨時進行

風險控管降低侵權風險。 

 

智財管理措施： 

1.專利-本公司為鼓勵創新，亦建立專利申請獎勵制度同時建立同仁設計專利概

念，鼓勵申請設計、創新專利，對自有品牌的外觀造型進行保護，增進自有產

品競爭力。本公司為強化專利品質、保護自身權益，降低智財風險並研議應對

處理方式，確保公司技術持續發展。 

2.商標-為保障及維持本公司品牌之競爭優勢，並於各國提出商標註冊申請，在

各國取得商標專用權之保護。針對商標申請、管理、保護與運用等各個面向，

法務部定期簽訂商標保護合約，以周延保護本公司商標，必要時檢討商標維護

性，並研議應對處理方式，確保有效管理商標。 

3.著作權-由法務部門定期向員工宣導、建立正確的版權意識，並於員工任職時

要求遵守著作權法，避免使用侵害他人權利之相關著作。 

4.營業秘密-對於涉及技術開發、技術合作之工程或採購案件，要求配合廠商均

應簽署保密協議。員工聘僱契約中訂有要求員工任職期間或離職後，均應負保

密義務，不得洩漏公司營業秘密。強化資訊安全，辦公區域的門禁管制相當嚴

格，除了在辦公區域的入口張貼有門禁管制警告外，並設有錄影監視系統，必

須持個人專屬門禁卡（同時為該員工個人之識別證）、人臉辨識，於系統感應，

始得進入辦公區域。 

 

執行情形： 

本公司每年定期將智慧財產相關事項提報至董事會，最近一次提報日期為 2025

年 12 月 19日。 

 

取得智財清單與成果： 

1.商標：於全球取得註冊登記之總件數 37件（其中 1件期滿未繼續展延，現行

有效之商標數為 36件），申請中之商標 1件。 

2.專利：獲證累計 13件（其中 8件期滿失效，現行有效之專利數為 5件）。 


